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.EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATI'ONS
DE LA COMMUNE DE CHAMPAGNY EN VANOISE (Savoie)
SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

N” 2023 0149

L’An Deux mille vingt-trois, le 19 décembre a 18HOO, le Conseil Municipal de'la Commune de 73350 -
CHAMPAGNY EN VANOISE, légalement convoqué le 12 décembre 2023, sous la Présidence de M. René
RUFFIER LANCHE, Maire.

Présents : René RUFFIER LANCHE, Denis TATOUD, Florian SOUVY, Vincent RUFFIER DES AIMES,
Corentin GROS, Robert LEVY, Olivier CHENU

Absents excusés : Xavier BRONNER (pouvoir donné a Robert LEVY), Tony BUTHOD GARCON (pouvoir
donné a Corentin GROS), Emmanuel MAEGEY, Olivier SACHE (pouvoir donné a Vincent RUFFIER DES
AIMES), Gérard RUFFIER LANCHE

Nombre en Membres : 15
En exercice : 12
Suffrages exprimés : 10
Votes pour : ' : 10
Votes contre : 0
Ne prend pas part au vote : ' 0
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Objet : Compte Epargne-Temps

Mon5|eur le Maire indique que les agents territoriaux peuvent demander, sous certaines conditions, a
bénéficier du report de certains jours de congés dans un Compte Epargne-Temps (CET).

Il propose a I'assemblée délibérante de modifier les modalités suivantes de gestion du CET dans la
collectivité.

LES BENEFICIAIRES DU CET

* Peuvent prétendre a I'ouverture d’un CET les agents titulaires ou contractuels de droit public a temps
complet ou a temps non complet ou les fonctionnaires de la fonction publique de I’Etat ou hospitaliére
.en position de détachement, ayant accomplis au moins une année de service.

L’OUVERTURE DU CET

Il est ouvert a la demande expresse, écrite, et individuelle de I'agent. La demande d’ouverture du CET
peut étre formulée a tout moment dans I'année.
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L’autorité territoriale est tenue d’ouvrir le CET au bénéfice de I'agent demandeur dés lors qu’il remplit
les conditions précitées. Les nécessités de service ne pourront lui étre opposées lors de I'ouverture de
ce compte mais seulement a 'occasion de I'utilisation des jours épargnés sur le CET.

L'ouverture du CET ne peut étre refusée que si I'agent demandeur ne remplit pas I'une des conditions
cumulatives. La décision de I'autorité territoriale doit dés lors étre motivée.

L’ALIMENTATION DU CET

La demande d’alimentation du CET ne sera effectuée qu’une fois par an.

Elle doit indiquer la nature et le nombre de jours que I'agent souhaite verser sur son compte. L'unité
d’alimentation du CET est une journée entiére. (les repos compensateurs doivent étre transformés en
jours s'ils sont exprimés en heures)

La date a laquelle doit parvenir la demande écrite de I'agent d’alimentation du CET auprés du service
gestionnaire du CET est fixée au 31 janvier N+1.

Le CET peut étre alimenté par :

%+ le report de congés annuels (a la condition que le nombre de jours de congés pris dans I'année ne
soit pas inférieur a 20 ou 4/5e du contingent annuel (nombre proratisé pour les agents a temps
partiel et a temps non complet) ;

* les jours de fractionnement accordés au titre des jours de congés annuels non pris dans la période
du 1ler maiau 31 octobre ;

% le report de jours de récupération au titre de 'ARTT ;

%+ le report de jours de congés annuels acquis durant les congés pour indisponibilité physique.

Une partie des jours de repos compensateurs (récupération des heures supplémentaires ou
complémentaires notamment) a raison de 4 jours par an. (une partie seulement, impossible d’épargner
la totalité du repos compensateur).

Le CET ne peut étre alimenté par le report de congés bonifiés {dont bénéficient les fonctionnaires
territoriaux originaires des départements d'outre-mer).

Le CET peut étre alimenté dans la limite de 60 jours.

L’UTILISATION DU CET

Le CET peut étre utilisé sans limitation de durée. Les jours qui ne sont pas pris dans 'année et qui ne
sont pas inscrits sur le CET sont perdus.

Le service gestionnaire du CET informera I'agent chaque année des jours épargnés et des jours utilisés
avant le 28 février N+1.

L’agent peut utiliser tout ou partie de ses jours épargnés dans le CET. Qu’il soit titulaire ou contractuel,
il peut utiliser les jours épargnés sous la forme de congés, sous réserve des nécessités de service.
Toutefois les nécessités du service ne peuvent étre opposées a I'utilisation des jours épargnés sur le
CET lorsque I'agent demande le bénéfice de ses jours épargnés a Iissue d’un congé de maternité,
d’adoption ou de paternité ou d’un congé d’accompagnement d’une personne en fin de vie (congé de
solidarité familiale). Dans ce cas, I'agent bénéficie de plein droit des congés accumulés sur son CET.

La collectivité peut prévoir « la monétisation » des jours épargnés au-dela de 15 jours.
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> Au-dela de 15 jours épargnés sur le CET au terme de I'année civile, 'agent peut utiliser les jours
excédant 15 jours épargnés, en combinant notamment plusieurs options dans les proportions qu’il

souhaite parmi les options suivantes :

Pour les agents titulaires CNRACL, 3 options :

% leur prise en compte au sein du régime de retraite additionnelle pour les agents titulaires
affiliés a la CNRACL) ;

% leur indemnisation (selon les montants en vigueur fixés par arrété) ;

% leur maintien sur le CET.

A défaut de décision, les jours excédant 15 jours épargnés sont automatiquement pris en compte au
sein du RAFP.

Pour les agents contractuels et titulaires IRCANTEC, 2 options :

% leur indemnisation (selon les montants en vigueur fixés par arrété) ;
% leur maintien sur le CET.

A défaut de décision, les jours excédant 15 jours épargnés sont automatiquement indemnisés.
Tous les agents doivent faire part de leur choix au service gestionnaire du CET avant le 31 mars N+1.

Tout refus opposé a une demande de congés au titre du compte épargne-temps doit &tre motivé.
L'agent peut former un recours devant l'autorité dont il reléve, qui statue aprés consultation de la
Commission Administrative Paritaire.

En cas de décés de I'agent, les droits acquis au titre de son compte épargne-temps donnent lieu a une
indemnisation de ses ayants droit. Les montants, fixés par arrétés, sont ceux retenus pour
I'indemnisation des jours au-dela de 15 jours épargnés.

En cas de changement d’employeur, I'autorité territoriale est autorisée a fixer, par convention signée
entre deux employeurs, les modalités financiéres de transfert des droits accumulés par un agent dans
la limite de 60 jours.

A I'unanimité des suffrages exprimés, le Conseil municipal :

- ADOPTE les modalités ainsi proposées.
- ABROGE la délibération n°20140105 du 13 ao(it 2014.

« Certifié exécutoire, diment habilité aux présentes

Conformément a la Loi du 02 Mars 1982 »
POUR EXTRAIT CONFORME,

Le Maire,
René RUFFIER LANCHE




